BerurFe AuF GESUNDER GRUNDLAGE .

lhre Ansprechpartner/innen

Pad. Mitarbeiter/ innen:

Berufsfachschule fiir Altenpflege
Gabriele Biegalla 0511 12186-191

Krankenpflegehilfeschule

Doris Dreher 0511 12186-321

Pflegedienstleitung und
berufsbegleitende Weiterbildungen

Jochen Becker 0511 12186-190

Gleichstellungspriifungen
fir ausléandische Krankenpflegekrifte

Astrid Bekrater-Bodmann 0511 12186-324

Verwaltung:

Elke Tablewski 0511 12186-320

Lehrgangsort:

DAA Hannover
Adolfstr. 8

30169 Hannover

So finden Sie die DAA Hannover:
Adolfstr. 8

StraBenbahn: Linie 3, 7, (Richtung Wettbergen)
oder Linie 9 (Richtung Empelde)

Haltestelle Waterlooplatz, Ausgang AdolfstraBe
nehmen; im letzten Haus auf der rechte StraBen-
seite finden Sie die DAA

PKW:

Stadtteil Calenberger Neustadt (zwischen
Waterlooplatz / Lavesallee und Schwarzer Bér)
Einige Parkplatze in NebenstralBen,
(kostenpflichtiges) Parkhaus Einfahrt Humboldtstr.

Version: 10.09

Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Berufsfachschule fiir Altenpflege
Adolfstr. 8

30169 Hannover

Telefon: 0511 12186-320

Fax: 0511 12186-141
email: info.daa-hannover@daa-bw.de
web: www.daa-hannover.de

Weiterbildung
schafft Zukunft

Ausbildung (3-jahrig)

staatlich anerkannte

Altenpflege-
ausbildung

MN-Nr.: 237/xxx/10

Weiterbildung
schafft Zukunft



Ausbildungsbeginn:
geplant: Marz 2010 (3 Jahre)

Ausbildungsinhalte nach AItPflAPrV

Theoretische Ausbildung - 2400 Std.

Unterrichtsblécke: Mo. — Fr. von 08:00 — 15:30 Uhr
Unterrichtsort: AdolfstraBe 8, 30169 Hannover

Inhalte:

= Pflege von alten Menschen

= PflegemaBnahmen auswahlen, durchfiihren
und Uberprifen

= Beratung und Anleitung

= Pflegerische Integration von Rehakonzepten

= Pflegehandeln auf Basis der rechtlichen
Grundlagen, von Qualitatskriterien und von
pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen

= Mitwirkung bei Diagnose und Therapie

Praktische Ausbildung - 2500 Std.

in verschiedenen Kooperationseinrichtungen.
Schicht- und Wochenenddienste

lhre Ansprechpartnerin:

Schulleitung
Frau Gabriele Biegalla

Tel.: 0511 12186-191
Mail: gabriele.biegalla@daa-bw.de

Altenpflegeausbildung

Ausbildungsziel:

Die Ausbildung soll dazu befahigen, den alten
Menschen in seiner individuellen biographischen,
sozialen und religiésen Lebenswelt wahrzunehmen
und bedarfsorientierte Unterstitzung, Begleitung
und Pflege anbieten zu kénnen. Deshalb ist uns
auch die Unterstitzung der Schilerinnen und
Schuler in ihrer Persénlichkeitsentwicklung und bei
der Erweiterung ihrer sozialen Kompetenz wichtig.

Priifung und Abschluss:

Praktische, schriftliche und miindliche Abschlussprifung.

Die Ausbildung endet mit dem Staatsexamen.
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Zugangsvoraussetzungen:

= Vollendung des 16. Lebensjahres

= Sekundar | -Abschluss

= Nachweis der Belehrung durch das
Gesundheitsamt nach § 43
Infektionsschutzgesetz (IfSG) - bei Beginn der
Ausbildung nicht alter als 3 Monate,

= Nachweis der gesundheitlichen Eignung
(Hausarzt) - bei Beginn der Ausbildung nicht
alter als 3 Monate,

= einwandfreies polizeiliches Fihrungszeugnis
- bei Beginn der Ausbildung nicht alter als
3 Monate.

Persénliche Voraussetzungen:

Lernmotivation und Ausdauer

Bereitschaft Verantwortung zu Gbernehmen
Einfihlungsvermdgen und Beobachtungsgabe
Kommunikations- und Teamféhigkeit

Bewerbung:

Bewerbungsschreiben,

tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild
Geburtsurkunde, ggf. Heiratsurkunde
Schulabschlusszeugnis, ggf. weitere
Zeugnisse

= Evtl. Arbeitszeugnisse und/oder
Praktikumsnachweise

Bitte senden Sie die Unterlagen in einer
Klarsichthille (keine Mappe!) an folgende Adresse

DAA Hannover
Berufsfachschule fir Altenpflege
AdolfstraBBe 8

30169 Hannover

Die Forderung ist Uber Bildungsgutschein der
Arbeitsagentur oder ARGE mdglich.



