
�
Zielgruppe des Lehrgangs  
 
Der Lehrgang richtet sich u. a. an Ausbil-
der und Ausbilderinnen in Unternehmen 
und Betrieben. Weiterhin ist der Lehrgang 
geeignet für alle Mitarbeiter, die die Aus-
bildung von Berufsanfängern begleiten 
und unterstützen. 
 
Aber auch jeder, der die IHK-Prüfung zum 
„Personalfachkaufmann/-frau“ ablegen 
möchte, benötigt den so genannten „ADA-
Schein“.  
 
Der Nachweis der Ausbildereignung ist 
dadurch für viele Berufstätige und insbe-
sondere für Personaler zum wichtigen 
Qualifikationsnachweis geworden.  
 
 
 
Lehrgangsdaten: 
 
22.03.2010 – 26.03.2010 
 

Veranstaltungsform : 
·  Vollzeitlehrgang, 1 Woche 

(als Bildungsurlaub möglich) 
·  08.00 - 15.30 Uhr 
·  1 zusätzlicher Samstag 

09.00 bis 16.30 Uhr 
 

Kosten : 
Die Kosten für die Teilnahme am Lehr-
gang incl. Lernmaterialien betragen  
355,- €. 
 
 
Nicht enthalten sind die Prüfungsgebühren 
der Industrie- und Handelskammer von ca. 
210,-€. 

Schulungsort:         
 
DAA-Hannover        
Adolfstraße 8         

30169 Hannover        
 
 
Telefon: 0511 12186-0 
Fax:   0511 12186-141 

E-Mail: info.daa-hannover@daa-bw.de  
Web:  www.daa-hannover.de 

ADA Lehrgang 
Ausbildung der Ausbilder 
 
Kompakte Prüfungsvorbereitung nach 
Ausbilder-Eignungsverordnung  
�

 
Verwaltung: 
Birgit Schwalm 0511 12186-129 
 
Leitung: 
Jürgen Fademrecht  0511 12186-330 

24.11.2009 



 
 
 
 
 

 
 

Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und  

Ausbildung planen  

�  Vorteile u. Nutzen der betrieblichen Ausbildung 

begründen 

�  Rechtliche Rahmenbedingungen berücksichti-

gen 

�  Das System der Berufsausbildung darstellen 

�  Ausbildungsberufe auswählen 

�  Betriebliche Eignung prüfen  

�  Vorbereitende Maßnahmen auf die Berufsaus-

bildung einschätzen 

�  Aufgaben mit den Mitwirkenden an der betrieb-

lichen Ausbildung abstimmen 

 

 
Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken 

�  Betriebliche Ausbildungspläne erstellen 

�  Mitwirkungs- u. Mitbestimmungsrechte  

berücksichtigen 

�  Kooperationspartner einbinden 

�  Auswahlverfahren anwenden 

�  Ausbildungsvertrag vorbereiten 

�  Eintragungen veranlassen 

�  Berufsausbildung im Ausland prüfen 

�  Zusätzliche Ausbildungsangebote gestalten 

Ausbildung durchführen  

�  Lernförderliche Bedingungen schaffen 

�  Probezeit organisieren, gestalten und bewerten 

�  Betriebliche Lern- und Arbeitsaufgaben entwickeln 

und gestalten 

�  Arbeitsmethoden und Arbeitsmedien auswählen und 

einsetzen  

�  Auszubildende bei Lernschwierigkeiten unterstützen 

�  Entwicklung der Auszubildenden fördern und erfolg-

reichen Abschluss unterstützen 

�  Leistungsbeurteilungen durchführen und auswerten 

�  Interkulturelle Kompetenzen fördern 

 
 
 
Ausbildung abschließen 

�  Prüfungsvorbereitung gestalten und erfolgreichen 

Abschluss unterstützen 

�  Zu Prüfungen anmelden 

�  Schriftliches Zeugnis erstellen 

�  Betriebliche und berufliche Entwicklungsmöglichkei-

ten aufzeigen 

 

Als Ausbilder im Betrieb tragen Sie entscheidend 
zur Sicherung eines qualifizierten Fachkräftenach-
wuchses bei. Dabei ist es Ihre Unterstützung, die 
dem Auszubildenden hilft, die nötige Berufspraxis 
zu erwerben.  
 
Gerade in Zeiten gestiegener pädagogischer Her-
ausforderungen ist der Erwerb von berufs- und 
arbeitspädagogischer Qualifikationen z. B. durch 
unseren Lehrgang ein wichtiges Hilfsmittel für Ihre 
tägliche Praxis.  
 
Die Durchführung unseres Lehrgangs als Kompakt-
seminar, bietet Ihnen die Möglichkeit, die Ausbil-
dereignung in prägnanter Form zu erwerben. 
 
Zusätzlich zur Kompaktwoche (Vorbereitung auf 
schriftliche IHK-Prüfung) findet ein Termin an einem 
Samstag statt, um auf die mündliche Prüfung vor 
der Industrie- und Handelskammer vorzubereiten. 
 
 
 
 
 
Unterrichtsort : 
 
Die Unterrichtsräume der Deutschen Angestellten-
Akademie befinden sich in zentraler Lage in der 
Adolfstraße 8. 
 
So finden Sie uns: 
Straßenbahnlinie 3, 7 (Richtung Wettbergen) 
oder Linie 9 (Richtung Empelde) 
Haltestelle Waterloo, Ausgang Adolfstraße neh-
men; im letzten Haus rechts finden Sie die DAA 
 
PKW: 
Stadtteil Calenberger Neustadt  
(zwischen Friederikenstift und Schwarzer Bär) 
 
 
Parkplätze gegenüber dem Gebäude und in den 
Nebenstraßen  
 
 


